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Отчет о выполнении плана антикоррупционного просвещения работников 

в МАДОУ №49 «Радуга» за 1 квартал  2026 г. 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

 

Отметка о 
выполнении 

1 Ознакомление работников с 

изменениями действующего 

законодательства в области 

противодействия коррупции 

05.03.2026  Проведено общее 

собрание 

работников, выданы 

памятки на тему 

противодействия 

коррупции и при 

приеме на работу  

2 Анализ локальных правовых актов 

учреждения, принятых по вопросам 

предупреждения коррупции, в целях 

приведения их в соответствие с 

действующим законодательством 

Российской Федерации 

 

31.03.2026 На заседании 

комиссии  по 

противодействию 

коррупции 

проведен анализ 

локальных актов, в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

РФ  

3 Индивидуальное и групповое 

консультирование сотрудников по 

вопросам соблюдения 

антикоррупционных стандартов и 

процедур 

Январь-март При 

трудоустройстве 

сотрудники 

ознакомлены с 

действующим 

законодательством и 

локально-

нормативными 

актами ДОУ  по 

противодействию 

коррупции (принято 

3 сотрудника)  

4 Заседание педагогического совета по 

вопросу исключения случаев 

неправомерного взимания денежных 

средств с родителей (законных 

представителей) воспитанников 

16.02.2026 Заместителем 
заведующего по УВР 
были даны 
разъяснения по 
незаконному сбору 
денежных средств с 
родителей (законных 
представителей) 



5 Обучение сотрудников работе с 

информацией, размещенной на 

официальном сайте детского сада в 

разделе «Противодействие коррупции» 

05.03.2026 Ответственным за 

антикоррупционную 

деятельность были 

даны разъяснения по 

документам по 

антикоррупционной 

направленности 

находящихся на 

сайте ДОУ 

6 Ознакомление работников, вновь 

поступающих на работу в детский сад, 

с антикоррупционной политикой 

учреждения, с Кодексом этики и 

служебного поведения, локальными 

актами по вопросам противодействия 

коррупции 

Январь-март Принято 3 

сотрудника 

7 Информирование родительской 

общественности о перечне 

предоставляемых услуг в учреждении 

через сайт 

Январь-февраль Проведено 

анкетирование среди 

родителей (законных 

представителей) о 

качестве 

предоставления 

образовательных 

услуг 

8 Размещение на сайте детского сада, 

информационных стендах 

информационных листов «Памятка о 

противодействии коррупции» 

23.03.2026 Информация 

обновлена  

9 Размещение в местах, где на 

регулярной основе осуществляется 

прием граждан, информации о 

недопустимости коррупционного 

поведения (подарков, дачи взяток, 

подкупа и иных форм проявления 

коррупции) 

23.03.2026 Информация 

обновлена 

10 Усиление внутреннего контроля в 

учреждении по вопросам организации и 

проведения образовательной 

деятельности 

Январь-март  Проведена 

независимая оценка 

качества 

образовательных 

услуг 

11 Внедрение в образовательный процесс 

занятий антикоррупционной 

направленности (проведение занятий по 

правам ребенка в подготовительных 

группах, тематических конкурсов среди 

воспитанников, чтение художественной 

литературы 

Ежеквартально  Проведены занятия 

антикоррупционной 

направленности, 

чтение 

художественной 

литературы о долге, 

совести, 

справедливости в 

подготовительных 

группах. 

 
 
 
 

Заведующий                                                         С.Н. Камалова                                          



 


